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Policy kring valprocess av förmannaposter 

Syfte 
Syftet med detta dokument är att stipulera hur valprocessen kring val av förmannaposter enligt 
Sydskånska nationens stadga 6kap 4§ 1. e). ska gå tillväga. Dokumentet godkänns och fastslås 
av Nationsmötet, och Seniorskollegiet är skyldiga gentemot Nationsmötet att förhålla sig till 
dokumentets innehåll och riktlinjer. 

Valprocessen 

Utlysning  

Enligt Sydskånska nationens stadga 6kap 4§ 3. ska Quratorn utlysa posterna senast fjorton (14) 
dagar innan Seniorskollegiet där valen förrättas. Detta ska dock om möjligt göras i god tid 
innan Seniorskollegiet för att lämna utrymme för nominering, valberedning och beslut. 
Utlysningen ska finnas tillgänglig på Sydskånska Nationens hemsida samt på andra lämpliga 
kanaler som nationen använder för offentlig kommunikation. Både ordinarie val och fyllnadsval 
skall förrättas på detta viset och det ska framgå av utlysning när mandatperioden börjar. 

Nominering  

Möjlighet att nominera kandidater till utlysta poster ska finnas i minst fem (5) dagar från det att 
utlysningen gjorts offentlig. Alla kandidater som nomineras måste behandlas av Quratelet i 
enlighet med Valberedningsprocessen (se nedan) men Quratelet kan även efter eget omdöme 
behandla kandidater som inte har nominerats. I nomineringen ska det framgå vilken/vilka 
poster som kandidaten söker.  Quratelet ska även fråga förmannalaget om deras åsikter av 
kandidaten, detta ska ske innan intervjun äger rum. 
 
Valberedning  
Qurator ska vid inkommen kandidatur informera resterande quratel. Valberedningsprocessen 
sköts av Quratelet. Processen leds av utskottsansvariga quratelare, som ansvarar för att 
kandidaterna mottager relevanta frågor för de poster som kandidaten söker. Om 
utskottsansvarig quratelare inte har förmåga att leda processen så ska utskottsansvarig 
delegera ansvaret till en annan quratelare. Valberedningsprocessen kan se olika ut för olika 
kandidater beroende på Quratelets förkunskap om kandidaterna. Quratelet får ta tidigare 
erfarenheter av kandidaterna i beaktande vid beredning av förslag, och är inte begränsade av 
information som kommer upp under valberedningsprocessen. Quratelet beslutar gemensamt på 
Quratelsmötet om huruvida en kandidat betraktas lämplig för posten, och huruvida de således 
kan rekommenderas eller ej. Valberedningsprocessen ska dokumenteras av Qurator för 
granskning av Seniorskollegiet, och ska vara tillgänglig för ledamöter i Seniorskollegiet 
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tillsammans med rekommendationerna. Seniorskollegiet bedömer huruvida 
valberedningsprocessen har gått rätt till.  

Seniorskollegiet ska granska Quratelets valberedningsprocess utefter följande riktlinjer: 

-​ Utlysningen ska ha utförts i enlighet med detta dokument och andra rådande policys. 
-​ Rekommendationerna ska ha stöd av enkel majoritet i Quratelet. 
-​ Rekommendationerna ska vara skriftligt motiverade. 
-​ Rekommendationerna ska vara baserade på relevant information om kandidaterna 

rörande de poster som söks, och ska ej baseras på personligt tycke eller andra faktorer 
som ej direkt berör posten som kandidaten söker.  

-​ Vid jäv, där medlemmar av Quratelet bedöms ha personligt intresse av utgången i ett 
val, ska jävig Quratelare utebli från rekommendationen. 

-​ Vid jämn fördelning av rösterna äger ProQurator Social utslagsröst. Om ProQurator 
Social bedöms jävig äger Quratorn utslagsröst. Om hela Quratelet bedöms jäviga ska 
inga rekommendationer upprättas, och beslut fattas då av Seniorskollegiet baserat på 
alla inkomna kandidaturer.  

Rekommendationer 

Senast sju (7) dagar innan Seniorskollegiets sammanträde ska rekommendationer för de utlysta 
posterna göras tillgängliga i kallelsen till Seniorskollegiets sammanträde. Denna bilaga ska 
göras tillgänglig för samtliga förtroendevalda på Sydskånska Nationen, samt medlemmar som 
kandiderat till poster. Innan kallelsen blir tillgänglig ska kandidater meddelas av Quratelet 
huruvida de blivit rekommenderade eller ej. Kandidaten ska meddelas samma dag som 
quratelsmöte har ägt rum. 

Motförslag 

Om kandidat till post som blivit nominerad men ej rekommenderad önskar motkandidera 
Quratelets rekommendation ska detta skriftligen meddelas Quratorn senast tre (3) dagar innan 
Seniorskollegiets sammanträde. Kandidater som vill motkandidera ska ges rätten att adjungera 
sig till relevant punkt på Seniorskollegiets sammanträde med yttrande- och yrkanderätt.  

Granskning av efterföljande av policy 
Det åligger Seniorskollegiet att granska i vilken utsträckning Quratelet följer denna policy och 
utför val på ett rättvist och korrekt sätt. Vid fall där Seniorskollegiet bedömer att processfel har 
skett i valprocessen ska Seniorskollegiet vidta lämpliga åtgärder. 

Beslut om val  

Seniorskollegiet beslutar om val av kandidater till förtroendeposter enligt Sydskånska 
nationens stadga 6kap 4§ 1. e). Seniorskollegiet kan besluta att anta Quratelets förslag i sin 
helhet, att revidera Quratelets förslag och anta det reviderade förslaget, eller att avslå 
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Quratelets förslag. Seniorskollegiet kan även besluta att skicka delar av eller hela förslaget till 
beslut på Nationsmötet.  

Efter beslut om val 

Efter beslut av val ska Qurator informera kandidaten om seniorskollegiets beslut inom två (2) 
dagar. Om kandidaten har blivit vald till en förmannapost ska utskottsansvarig Quratelare likaså 
inom två (2) dagar informera förmannalaget om invalet. Utöver detta ska Qurator informera 
hela förmannakåren inom två (2) dagar efter beslut. 

I fall av avslag 

I fall av avslag ska kandidaten informeras om att de ej blivit vald. Seniorskollegiet kan även 
skicka en motivering om varför kandidaten ej blivit vald. Qurator ska informera kandidaten inom 
två (2) dagar efter beslut.  
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